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La dignidad de la huelga

del gasto, aprobadas por De-

creto Ley, suponen un giro ra-
dical en las politicas piblicas y so-
ciales practicadas en los tiltimos
afios, una ruptura injustificable del
principio de buena fe en la nego-
ciacién colectiva en el 4mbito de la
funcién puiblica, y un ataque injus-
to y sin precedentes a pensionistas,
dependientes, madres y empleados
publicos. Sin ninguna duda, exis-
ten poderosas presiones interna-
cionales por parte de organismos
de control ultraliberales que han
encontrado, en el desmontaje del
aun precario Estado del bienestar
europeo, la tinica via de solucién a
la profunda crisis econémica que
padecemos. _

Por ello, es de imaginar que las
medidas de recorte en el sector pri-
blico y en los servicios que ofrece
no han terminado, habrd més y se-
- rin mucho mas dolorosas. El ajus-
te que ha ejecutado el Gobierno no
es ofra cosa sino la prirhera medida
de transferencia del coste de la cri-
sis al conjunto social. Para el per-
sonal empleado pablico que, con
tasas de reposicién inferiores al
109, verd congeladas las ofertas de
empleo piiblico. Ademis, como es
probable que sigan las politicas de
reduccién del déficit sin salir del
estancamiento de la economia, vaa
seguir aumentando el paro, se van
a incrementar los recortes salaria-
les, se va a ampliar la edad de jubi-
lacién, los horarios de trabajo, asi
como la ratio y la carga de trabajo
en los diferentes servicios educati-
vos, sanitarios, judiciales, adminis-
trativos y sociales. La ciudadania
mientras tanto va a ver como se di-
suelven, como un azucarillo, dere-
chos sociales que crefa asentados e
incuestionables como la sa-
nidad piblica, la educacién
publica, el subsidio por de-
sempleo o las pensiones pu-

| as medidas de recorte y ajuste

Los ataques a los
derechos sociales y
laborales iran
encaminados a
empeorar las
condiciones de trabajo
y vida. Mas trabajo por
mMenos, cCon Menos
derechos, con menor
proteccion y durante
mas aiios
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respuesta que 'los amos del mun-
do’ ofrecen, una vez mds, a la ciu-
dadania europea.

¢Hasta donde tendremos que
aguantar? ¢De qué instrumentos
disponemos para la defensa de unas
condiciones laborales y sociales ya
precarias y que ha costado tanto con-
quistar? ¢Coémo podemos defender
la dignidad de nuestra vida, la natu-
raleza social de nuestra democracia
y del mismo Estado de Derecho
ahora que la politica de partidos pa-
rece habernos abandonado?

En situaciones criticas como las

actuales, es mas necesario que.

nunca reivindicar principios recto-
res y compartidos por el conjunto
de la sociedad. Hacemos nuestras
las palabras de Gandhi, cuando en
1944 afirmaba que "el capi-
tal tiene que ser servidor del
trabajador, no suamo", yen
este sentido, debemos de-

blicas. mda fender la dignidad del con-
Con estos recortes ade- w&llg‘ junto de los trabajadores y

lantados en el sector piibli-
co, tanto el Gobierno, por
presiones internacionales, como la
patronal, por interés propio, no
mostrardn ningiin pudor en redu-
cir derechos sociales y laborales de
los trabajadores y trabajadoras del
sector privado. Se va a incrementar
atin mis en el ya injusto diferencial
entre las rentas del trabajo y las ren-
tas del capital, y nos lo van a pre-
sentar como una necesidad insos-
layable de la economia especulativa
y financiera para salir de la crisis:
reforma laboral, abaratamiento del
despido, desregulacién de los con-
venios colectivos, reduccién sala-

rial, retraso de la edad de jubilacién -

mas alla de los 65 afios, etc. En de-
finitiva, los ataques a los derechos
sociales y laborales de los trabaja-
dores y trabajadoras del sector pa-
blico y del sector privado irdn en-
caminados a empeorar sus condi-
ciones de trabajo y vida. M4s traba-
jo por menos, con menos dere-
chos, con menor proteccién y du-
rante més afios, esa es la original

trabajadoras de este pais y
del resto de Europa frente a
las imposiciones del establishment
europeo (Comisién Europea, Ban-
co Central, Bundesbank, FMI, etc.):
Somos nosotros y nosotras los su-

.jetos pasivos de la crisis, no debe-

mos permitir que nos conviertan
en la moneda de cambio para salir
de ella. Para defender nuestra dig-
nidad tenemos que atender a las
empleadas y empleados ptiblicos
que han sido injustamente maltra-
tados no ya por un ‘mercado sin
rostro’, sino por un Decreto-Ley
promulgado por un Gobiemo con-
creto y ratificado en el Parlamento
espafiol.

Y para defender esta dignidad
queremos reivindicar, a pesar de
todos sus defectos, la necesidad de
los sindicatos, especialmente fren-
te a quienes aprovechan para sem-
brar desconfianza en los mismos,
desacreditindolos y desprestigian-
do su funcién. Junto a la necesidad
de los sindicatos queremos reivin-
dicar la necesidad de su accién con-
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El derecho de huelga es
un instrumento del
Estado de Derecho
frente a unas politicas
draconianas que sélo
buscan empobrecernos,
individual y
colectivamente
renunciando a la opcidn
de imponer cargas a las
grandes ganancias
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junta porque en la Intersindical es-
tamos convencidos que, como de-
cia Gandhi, "sélo si los sindicatos
trabajan en una misma direccién,
es posible mejorar la condicién de
los trabajadores".

En segundo lugar, queremos rei-
vindicar el Estado de Derechoy sus
valores, frente a quienes lo cuestio-
nan aprovechando la confusién rei-
nante para difundir ideas clasistas,
racistas o xenéfobas, frente a quie-
nes quieren que el descontento so-
cial se convierta en trampolin para
sus infames ideas. Y en esta rei-
vindicacién del Estado de Derecho
queremos subrayar la importancia
del dérecho a la huelga, recogido
en nuestra Constitucion, como ins-
trumento principal, entre otras
muchas mas acciones, frente a
unas politicas draconianas que sé-
lo buscan empobrecemos indivi-
dualy colectivamente y que, ante la
opcién de imponer cargas a las
grandes ganancias, ha optado por
desprediar el valor de lo inico que
poseemos: nuestro trabajo y nues-
tra vida._

La huelga del préximo 8 de junio
en la Funcién Piblica es digna y
necesaria. Es una accién colectiva
solidaria que, ademis de denunciar
el ataque al conjunto del personal
empleado piiblico, defiende la ne-
cesidad de mantener el poder ad-
quisitivo de las pensiones, defiende
la proteccién de un sistema piblico
que garantice la gratuidad de los
derechos sociales basicos como la
educacién y la sanidad, y puede ser-
vir como presién pacifica en el ac-
tual proceso de negociacién de la
Reforma Laboral. Creemos que el
malestar existente en todos los sec-
tores sociales puede encontrar una
primera via de manifestacién co-
lectiva en la respuesta del sector pii-
blico el préximo 8 de junio. Ese dia
es necesario vencer el miedo y Ia
apatia y socializar la idea de que el
mundo actual, tal y como se nos
ofrece, resulta inaceptable.
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